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2026第七屆遠見
USR大學社會責任獎

中正大學持續深耕大學社會責任（USR），於「2026
第七屆遠見USR大學社會責任獎」中再傳捷報，在
「福祉共生組」榮獲兩項重要獎項，展現本校長期關注
高齡社會議題與跨域實踐的卓越成果。其中，吳明儒教
授所主持之「超高齡社會的幸福拼圖：時間銀行跨域社
會連結與服務創新」計畫榮獲「楷模獎」，施慧玲教授
推動之「長者人權門診—全球在地化社會處方」計畫
則榮獲「績優獎」，成果備受肯定。

吳明儒教授團隊以「時間銀行」為核心概念，建構以
「互助交換」為基礎的社會支持系統，串聯社區居民、
學生與多元專業資源，發展創新服務模式。透過服務時
數的累積與交換，不僅促進世代交流與社會參與，更強
化在地照顧網絡，打造具韌性的高齡友善社區。該計畫
整合管理、社工與資訊科技等跨域專業，實踐社會創
新，榮獲評審高度肯定。

施慧玲教授團隊則以「長者人權」為核心關懷，推動
「長者人權門診」制度，導入「社會處方（Social
Prescribing）」概念，從法律、醫療與社會支持等面
向，回應高齡者在生活中面臨的多元需求。計畫強調
「全球視野、在地實踐」，透過跨國交流與在地行動，
建立具人權觀點的高齡支持服務模式，展現高度制度創
新與社會影響力，榮獲楷模獎殊榮。

國立中正大學校長蔡少正表示，本校長期以「在地實踐、國際鏈結」為
發展主軸，積極推動USR融入教學與研究，此次獲獎展現中正大學在回
應高齡社會議題上的具體成果與責任實踐，未來也將持續深化跨域整
合，培育具社會關懷與行動力的人才，擴大大學對社會的正向影響力。
USR辦公室主任洪新原副校長則指出，本次兩項獲獎計畫皆展現中正大
學USR在「制度創新」與「社會連結」上的核心價值，不僅回應在地需
求，更與國際重要議題接軌。透過時間銀行與社會處方等創新模式，讓
大學成為連結社區、政策與專業的關鍵平台，持續推動共學、共作、共
好的實踐路徑。 Page 03



2026天下大學公民獎

中正大學長期深耕大學社會責任，於
「2026天下大學公民獎」中表現亮眼。
其中，由法律系教授施慧玲主持推動的
「長者人權門診」專案，因精準回應高
齡社會下長者權益保障需求，並以醫
療、法律與社區服務跨域整合模式展現
具體影響力，獲列為年度特色專案之
一，成為中正大學實踐高齡人權關懷的
重要亮點。

「長者人權門診」專案最大的特色，在於打破傳統單一服務模式，將法律專業帶入醫療與社
區場域，形成「醫療辨識、法律支持、社區陪伴」的整合性服務網絡。計畫主持人施慧玲教
授整合校內外資源，攜手大林慈濟醫院神經內科醫師曹汶龍、新港鄉診所醫師陳錦煌等跨領
域夥伴，讓第一線醫療人員能在接觸長者健康問題的同時，更敏銳看見其背後可能存在的照
顧壓力、權益受損或自主性受限等人權議題，進一步串接法律與社會支持資源。

「長者人權門診」不僅是一個服務計畫，更是一套具創新性與示範性的高齡人權實踐模式。
專案從在地社區出發，結合教學、研究與服務能量，讓學生在真實場域中理解高齡社會的複
雜議題，也讓大學專業成為地方支持系統的一環。透過長期陪伴與跨域合作，中正大學將人
權教育從課堂延伸到社區，將大學社會責任轉化為長者能實際感受到的支持與保障。

此次獲列年度特色專案，不僅是對中
正大學長期實踐大學社會責任的肯
定，也凸顯「長者人權門診」作為高
齡社會創新解方的示範價值。未來，
中正大學將持續深化相關行動，結合
教學、研究、醫療、法律與社區資
源，擴大服務範疇與社會倡議能量，
讓大學成為守護長者尊嚴、促進社會
公平與推動永續發展的重要力量。
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CSEND簽署合作備忘錄 
合作GLP項目
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中正大學2026年1月7日與聯合國認證國際組織Centre for Socio-Eco-
Nomic Development（CSEND）正式簽署合作備忘錄。

2026.01.07  國立中正大學

CSEND為具聯合國經濟及社會理事會特別諮詢地位之國際非政府研究與發展
組織，長期參與聯合國永續發展議程、全球治理與國際人才培育方案，與多個
國際組織及高等教育機構保持密切合作關係。本次簽署儀式由中正大學校長蔡
少正主持，CSEND主席  Lichia Saner-Yiu教授與國際事務主任Raymond
Saner教授親自出席。
中正大學USR辦公室解釋，雙方將以「日內瓦全球領導人才培育課程Geneva
Programme on Global Leadership（GLP）」為核心合作項目，透過每
年於日內瓦辦理的暑期2週課程，與聯合國組織及機構合作，共同培育具備全
球治理與  SDGs 在地化能力的青年人才。課程內容以SDGs理念及實踐為主
軸，設計結合專題講座、組織參訪、團隊協作及成果發展之活動。



日内瓦全球領導力課程
(GLP)招生說明會

中正大學於26日辦理「2026日內瓦
全球領導力課程（Geneva Global
LeadershipProgramme, GLP）
招生說明會」，吸引校內對國際事務
與永續發展議題有興趣的學生踴躍參
與。GLP課程預計於2026年8月14
日至27日於瑞士日內瓦舉行，為期
兩週密集國際學習計畫。
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2026.03.26  國立中正大學

GLP課程以聯合國永續發展目標（SDGs）與2030發展議程為核心，透
過跨領域、跨文化學習模式，引導學生理解全球治理架構，並培養面對複
雜國際議題的分析能力與政策思維。課程課程內容包含國際組織專家講
座、實地參訪聯合國相關機構，以及分組進行政策研究與成果發表，強調
理論與實務並重。

瑞士Centre for Socio-Eco-Nomic Development,
CSEND主席Lichia Saner-Yiu，以及主任Raymond
Saner親自蒞校說明，讓與會師生深入了解GLP課程內
容與國際學習機會。兩方也對本次合作均表達高度肯定
與正面期待，主席指出，GLP致力於培育具備全球視野
與跨域整合能力之未來領導人才，透過多元學習設計，
促進學生對於經濟、環境與社會議題之整合理解。



-共同培力活動-
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2026.05.15  國立中正大學
教育部USR推動中心與中正大學共同辦理「115年度教育部大學社會責任
共同培力活動－從實踐到制度：USR融入校務的轉化之路」，邀集全國大
專校院USR團隊、校務主管、教師及行政夥伴齊聚交流，共同探討USR制
度化與永續發展的推動方向。

活動上午場由教育部USR推動中心共同主持人林秋芬名譽教授進行「社會責任
實踐與校務發展規劃」專題分享，並邀請國立中正大學、國立暨南國際大學、
逢甲大學及國立雲林科技大學等校分享USR推動經驗。下午則透過主題工作
坊，探討USR課程發展、師生參與機制及USR融入校務中長程發展等議題，促
進各校交流實務經驗與制度化推動策略。

本次活動採實體與線上同步方式辦理，吸引全國大專校院踴躍參與，展現
高等教育對USR推動及校務治理連結議題之高度重視。活動內容包含專題
分享、案例交流、綜合座談及主題工作坊，透過跨校經驗交流與深度對
話，促進各校建立共學合作平台。

教育部大學USR推動中心總主持人林建煌講座教授致詞時表示，自107年教育
部推動大學社會責任實踐計畫以來，逐步形成全國性的大學社會實踐網絡。他
指出，現階段更重要的課題，在於如何將USR納入校務治理，進一步融入校務
制度與人才培育架構，使社會責任成為大學永續發展的重要動能。

《從實踐到制度：
 USR融入校務的轉化之路》



-深化校際交流- 
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2026.06.24  國立中正大學
本次交流活動由國立中正大學副校長兼USR辦公室主任洪新原代表歡迎長
榮大學團隊蒞校。洪副校長表示，USR已逐步成為高等教育的重要核心價
值，大學除肩負教學與研究使命外，更應積極回應社會需求，透過跨域合
作與在地實踐，培育具社會責任感的人才。此次兩校交流不僅有助於分享
推動經驗，也期待建立長期合作夥伴關係。

上午交流座談由雙方進行校務及USR推動經驗分享。中正大學分享「共創
長者幸福人生：科際整合人權實踐方案」，透過跨領域合作推動高齡友善
與人權實踐；另由「阿里山鄒族文化與部落產業永續人才發展計畫」介紹
多年來深耕部落、文化保存及人才培育成果。

下午安排前往民雄地區進行場域參訪，由中正大學USR HUB「在地文化
研究基地」團隊協助導覽與交流。透過實地走訪地方文化空間及社區據
點，分享場域經營、地方連結及文化保存之實務經驗，讓與會師長深入了
解大學如何透過長期陪伴與在地協力，建立永續發展的實踐模式。

長榮大學則分享「綠色社區根與芽行動計畫」、「相約檨仔腳，躍向永續
六龜」及「社會創新與綠色經濟—邁向珈雅瑪榮耀永續社區之路」等計畫
成果，展現該校長期投入地方創生、環境永續及社會實踐之豐碩成果。

長榮大學參訪共創USR永續發展



-培力工作坊-
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2026.06.29  國立中正大學
以「北醫大如何用SROI說出永續影
響力的故事」為主題，邀請臺北醫
學大學教授兼永續長簡伶朱蒞校分
享北醫大推動SRO實務經驗，吸引
校內USR計畫主持人、教師及行政
夥伴，以及USR大聯盟夥伴學校共
同參與。

本次工作坊中，簡伶朱教授以臺北醫學大學多年推動USR及永續治理的
經驗為例，分享如何將SROI理念融入校務治理與USR計畫執行，從利
害關係人辨識、成果鏈建構、成效蒐集、代理指標設定，到社會價值計
算及成果溝通等步驟，深入解析SROI的操作流程。講座中亦透過實際
案例說明如何運用數據與故事相互結合，將計畫成果轉化為具說服力的
永續影響力，讓社會各界更清楚理解USR所創造的價值。

《北醫大如何用SROI
 


説出永續影響力的故事》



鄒族亭愛情咖啡負責人 浦秀鈴：「要怎麼樣去行銷，要怎麼樣
去讓他們知道我們的好豆，我們都不太容易，透過他們有些人
來分享說，這邊的咖啡是滿好的，有的時候就是因為我們比較
不太會用文字去表達，希望是說你們來喝過之後，透過你們口
傳，慢慢把我們的咖啡，讓他們都知道。」

中正大學計劃協作 吳翊豪：「從幾年前開始，從還不是正式
USR計畫的時候開始，我們其實就有在做，教他們怎麼去操作
自媒體，怎麼去做行銷，那在這個計畫裡面，就是變成說他是
正式USR計畫，就有比較大的力道，包含學生比如像是做專
題，或者是協助部落，去做一些故事影音的行銷。」
來自澳門的咖啡業者提到，台灣咖啡風味獨特，品質不輸國際
水準，加上有業者曾在嘉義就學，對當地具濃厚情感，回澳門
後不只推廣台灣咖啡，也引進阿里山咖啡豆，不只賣好咖啡也
傳遞阿里山的故事與文化。

原咖啡負責人 原瑞麟：「我們之前在台灣，一直在南投的國姓
還有古坑草嶺的，這兩年我們開始會注意到台灣阿里山咖啡有
得到很好的成績，這裡的很多咖啡莊園都很不錯，而且這裡部
落的文化也很好，所以我們就覺得，跟港澳的朋友一起來這
裡，去找好的咖啡莊園。」

日出森嵐負責人 張誌諾：「我喝到一支SL34的，那一支的感
覺，沒記錯是他扶芽（咖啡莊園）的，他們的SL34非常地
棒，他的烏梅汁的感覺，是非常地輕式的，以往我在喝或者我
在沖煮的時候，不一定有這麼明確，但是來這邊我覺得更明確
了，更清楚他是怎麼樣的樣子。」

中正大學表示，USR計畫以文化轉譯、產業連結、人才培育為
核心，希望讓原住民族的知識、價值與生活智慧，以被尊重的
方式進入市場，達到文化傳承與產業永續的雙贏局面。

阿里山鄒族文化與部落
產業永續人才發展計畫
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【澳門咖啡業者⾛進阿⾥⼭ 交流咖啡產業發展】

嘉義阿里山是台灣咖啡重要產地，許多族人也經營各自咖啡品牌，在阿里山咖啡向國際輸出同時，為了推
廣具代表性、故事性的鄒族咖啡莊園，中正大學啟動《阿里山鄒族文化與部落產業永續人才發展計畫》。
近日帶領來自澳門的咖啡業者，與當地咖啡農進行交流，拓展族人在咖啡市場的能見度。



在『嘉』學習－
跨代領航學人共學計畫
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永年高中透過「在『嘉』學習－跨代領航學人共學計畫」，邀請多位專
業師資前來永年授課，持續深化與中正大學的合作交流。6月29日，永
年師生前往中正大學參與成果發表會，展現本學期在跨域學習與自主探
究上的豐碩成果。
同學們將以分組方式進行成果報告，分享學習歷程、研究發現與實作成
果，並接受師長講評，在交流中深化思考、累積表達與簡報經驗。活動
中也將頒發修課證書，為這段學習歷程留下重要紀錄。
下午行程則安排參觀中正大學地震館及廟宇導覽，讓同學實際走入大學
場域，感受學術環境與校園氛圍，進一步拓展對未來升學與生涯發展的
想像。
期待永年學子透過國立大學端資源與跨域課程，持續培養自主學習、探
究實作與表達能力，為未來累積更扎實的競爭力。

https://www.facebook.com/hashtag/%E9%80%8F%E9%81%8E%E5%9C%8B%E7%AB%8B%E5%A4%A7%E5%AD%B8%E7%AB%AF%E8%B3%87%E6%BA%90%E8%88%87%E8%B7%A8%E5%9F%9F%E8%AA%B2%E7%A8%8B?__eep__=6&__cft__[0]=AZjluKpYccgMmSK2Knk4_XspDrKsIy3MNEJ39XPag0FI038_r2VyE19RgR_JtXP8RoOehKRnbGPIz4LNmtuw26Bm0fOZnAyD7--Ip0dnI87RaVZn4N-OdhVNQtZXTBWxwTf0VlF59Vs&__tn__=*NK-R


以AI強化地方韌性：
全球極端氣候災害下的智慧治理
與大學社會責任

從嘉義出發，讓科技守護城市｜中正大學打造智慧防災新⼒量

🛸 讓無人機成為智慧防災的新夥伴
團隊同步開發邊緣AI搜救無人機原型，整合飛控系統、影
像辨識與邊緣大語言模型，可執行人員搜尋、淹水辨識及
即時勘災任務，並快速回傳現場資訊。
未來更可應用於河川巡檢、道路巡查、基礎設施監測及災
後勘查，提升災害應變能量。

🌏 從民雄實證到國際合作
中正大學目前已與美國喬治亞理工學院、歐盟智慧城
市聯盟、倫敦數位孿生研究中心、印度理工學院羅巴
爾（IIT Ropar）無人機研究中心等國際夥伴展開合
作，推動洪水模擬、UAV邊緣AI及智慧防災等研究交
流。
透過跨國合作與技術共創，將臺灣累積的防災經驗帶
向國際，也讓世界看見中正大學的科研實力。

🧭 從AI到無人機，從民雄到世界
中正大學持續以跨域研究回應社會需求，將創新科技
轉化為守護城市安全的重要力量，為面對未來氣候挑
戰累積更多韌性與可能。

📍 在電腦中打造一座「虛擬民雄」
研究團隊將地形、道路、建築、降雨、水位與淹水資訊整合建
模，透過數位孿生技術，即時模擬不同降雨情境下的環境變化。
當風險來臨前，防災人員便能更清楚掌握可能的淹水範圍、道路
狀況與避難方向，提升應變效率。

由工學院院長熊博安教授帶領跨域團隊，以嘉義民雄為實證場域，整合水理模擬、人工智慧（AI）、
數位孿生、邊緣運算與無人機等技術，打造智慧防災系統，讓災害預警、風險評估與應變決策更加即
時且精準。
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https://www.instagram.com/explore/tags/%E8%AE%93%E7%84%A1%E4%BA%BA%E6%A9%9F%E6%88%90%E7%82%BA%E6%99%BA%E6%85%A7%E9%98%B2%E7%81%BD%E7%9A%84%E6%96%B0%E5%A4%A5%E4%BC%B4/
https://www.instagram.com/explore/tags/%E5%BE%9E%E6%B0%91%E9%9B%84%E5%AF%A6%E8%AD%89%E5%88%B0%E5%9C%8B%E9%9A%9B%E5%90%88%E4%BD%9C/
https://www.instagram.com/explore/tags/%E5%BE%9Eai%E5%88%B0%E7%84%A1%E4%BA%BA%E6%A9%9F/
https://www.instagram.com/explore/tags/%E5%BE%9E%E6%B0%91%E9%9B%84%E5%88%B0%E4%B8%96%E7%95%8C/
https://www.instagram.com/explore/tags/%E5%9C%A8%E9%9B%BB%E8%85%A6%E4%B8%AD%E6%89%93%E9%80%A0%E4%B8%80%E5%BA%A7/
https://www.instagram.com/explore/tags/%E8%99%9B%E6%93%AC%E6%B0%91%E9%9B%84/


 在 USR 辦公室協助經費執行率計算、會議資料準備、場地復原及日常行政事務，
讓我體會到每項工作都需要細心與耐心。其中，經費執行率的計算讓我了解到資料
核對的重要性，而會議準備也培養了我事前確認與主動檢查的習慣。透過實際參
與，我更加熟悉行政工作的流程，也提升了自己的組織能力與時間管理能力，明白
看似平凡的工作，都是團隊順利運作的重要基礎。—USR大使 康庭飴

在 USR 辦公室協助熟悉新計畫、整理活動成果新聞版面及處理日常文書資料，讓
我學習到行政工作不只是執行任務，更需要理解內容並掌握重點。尤其在製作新聞
版面時，從活動紀錄與照片的篩選，到文字與圖片的搭配，都讓我體會到資訊整理
與呈現方式的重要性。透過這些經驗，我提升了資料整理與排版能力，也學會更有
條理地處理各項任務，讓資訊傳遞更加清楚且具有吸引力。—USR大使 謝子凡

協助USR 辦公室活動成果宣傳、網站更新、海報設計及文書處理，讓我有機會接
觸更多元的工作內容。透過整理活動成果與彙整他校 USR 資訊，我學習如何抓住
重點，並思考活動與 SDGs 永續發展目標之間的關聯，進一步了解 USR 計畫的核
心精神。在海報與圖示製作的過程中，讓我體會到設計不只是追求美觀，更需要兼
顧資訊清晰度與閱讀便利性。從內容整理到視覺呈現，每項工作都讓我學習以更全
面的角度思考，在實作中培養細心、組織能力與資訊傳達力。—USR大使 林宣妤

在大使工作中，搜集各校 USR 活動成果及推廣講座資訊，讓我逐漸從單純的資料
整理，轉向思考如何呈現內容的價值。透過整理不同學校的計畫成果，我學會掌握
活動亮點與核心議題，將資訊轉化為清楚易懂的內容。社群宣傳方面，我嘗試從受
眾角度出發，透過文案撰寫、標題設計與視覺排版，提升資訊吸引力與傳達效果。
這些經驗讓我體會，社群經營不只是發布訊息，更是連結永續議題與大眾的重要橋
梁，也讓我逐步培養內容策劃、議題轉譯與受眾觀察的能力。—USR大使 林怡

USR大使實踐學習心得
深耕型社會永續大使 
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如何成為U S R大使？
 

社會永續大使，是提升自我實踐能力、展現社會責任的寶貴機
會。如果你也想參與這項計畫，以下將為你詳細說明申請順序、
需完成的條件，以及需要準備的相關資料。

 

申請資格與條件
根據大學USR實施要點，所有國立中正大學的在校學生 （包含學士班、
碩博士班及在職專班）均可申請，但需符合以下條件之 一：

社會永續大使等級認證資格

參與校內外相關活動參與社會責任（USR）相關的培力活動、競賽、
工作坊等，並由社會責任辦公室認證通過。 
修讀相關課程修畢USR辦公室認列的課程，並達到規定學分數。 
參與社會實踐營隊參與經社會責任辦公室認證的社會實踐營隊，並獲
通過認證。

一、種子型社會永續大使 參加校內及校外相關社會責任(USR)培力活動、工作坊及課程之總時數達
10小時(含)以上者，獲得「國立中正大學種子型社會永續大使」認證資格。

 二、萌芽型社會永續大使 
(一)參加校內及校外相關社會責任(USR)培力活動、工作坊及課程之總時數達16小時(含)以上。
(二)參加一項社會責任(USR)競賽。 
(三)完成上述任一條件，獲得「國立中正大學萌芽型社會永續大使」認證資格。 

三、深耕型社會永續大使
(一)參加校內及校外相關社會責任(USR)培力活動、工作坊及課程之總時數達22小時(含)以上。
(二)參加一項社會責任(USR)競賽並獲得獎項。 
(三)完成上述任一條件，獲得「國立中正大學深耕型社會永續大使」認證資格。 

C H U N G  C H E N G  U N I V E R S I T Y  |  C C U U S R

成為國立中正大學USR（University Social Responsibility）
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電話： 
05-2720411
轉
12110~12113

申請流程

注意事項

申請者需檢具以下資料並送交至社會責任辦公室進行審核：

1. 國立中正大學社會永續大使認證紀錄表
詳細記錄參與活動、時數與成果，需經由相關單位或教師簽章確認。

2. 參與活動或修課的證明文件
包括活動報名確認、課程成績單或其他相關證明（如得獎證明）。

3. 申請表格
填寫完整的《USR大使認證申請表》，確保資訊無誤。

確保所有申請文件準確無誤，時數及活動內容符合相應認證級別的要求。
認證申請應提前準備，避免因文件缺失而延誤申請時程。
若對申請流程有疑問，可聯繫國立中正大學社會責任辦公室尋求協助。

透過清晰的申請順序與努力完成認證條件，你也可以成為USR社會永續大使
的一員，展現你的專業與社會責任，為自己與社會創造更多價值！

蒐集資料

確認所有參與活動與課程的證明文件，並填寫認證紀錄表。
繳交申請資料
將認證紀錄表與相關文件整理齊全，送至國立中正大學社會責任辦公室。
地址及辦公室地點可參考校內公告，建議在申請前致電確認相關細節。

審核與認證
社會責任辦公室將審核申請資料，確認是否符合認證資格。
審核通過後，將核發相應級別的USR社會永續大使認證證書。

1.

2.

3.

如何成為USR大使
需要準備的申請資料

掃描以上QRCODE查看
USR大使申請資料！

C H U N G  C H E N G  U N I V E R S I T Y  |  C C U U S R

地址：
嘉義縣民雄鄉
大學路一段
168號(國立中
正大學圖書館
視107室)

EMAIL:
deptusr@
ccu.edu.tw
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國立中正大學
社會責任辦公室

地址： 嘉義縣民雄鄉大學路一段168號
(國立中正大學圖書館視107室)

電話： 05-2720411轉
12110~12113 

EMAIL:
deptusr@ccu.edu.tw

總編輯： 
施慧玲 執行長

圖/文：
康庭飴 謝子凡 USR大使

CCU
USR

編輯： 
康庭飴  謝子凡 USR大使
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